
○平成27年度国勢調査の速報値で人口減の7割以上が女性であ
る。また、外国人住民が約4％と県内一比率が高い。定住外国人
を含め、女性が働き暮らしやすい環境整備が喫緊の課題である。
○平成27年度市民意識調査では、家事や子育ては女性が行った
方が良いという割合は男性が18.8ポイント多く、「結婚したり子ども
ができると働きにくい雰囲気」についても差が大きい。家庭、職場、
地域での固定的性別役割分担意識の解消が大きな課題である。

地域の実情と課題

○湖南市内
【男女共同参画リポーター会議】
【湖南市役所ＪＫ課プロジェクト】
【湖南市企業・事業所人権啓発推進協議会】
【湖南市商工会】【湖南市工業会】
○市外・地方公共団体
滋賀県、甲賀市、甲賀市商工会、草津市、守山市

連携団体

○セミナーの参加者数を増やすなど、取組を継続的に行い、意識
改革の裾野を広げ、職場環境の改善を進めることにより、女性の
定着就労や流出減少につなげることが課題である。
今後、現計画に基づいて実施された他の課の施策や、企業・事

業所を対象に実施した男女共同参画に関するアンケートの結果を
合わせて検証し、この課題に取り組んでいく。

今後の課題

○セミナーや資格取得講座の参加者数は248人、セミナー参加者
のうちアンケートで「自分の家庭や職場でも働き方について考えて
いきたい」と回答した人の割合は54％と目標値を超えた。また、滋
賀県女性活躍推進企業の認証を受けた市内事業所数も7と目標
値を超えた。このことから、事例集の配布やセミナー、講座の開催
が、女性活躍推進や働き方改革に対する企業や市民の意識向上
と、機運醸成に効果的だったと考えられる。

事業の効果

きらりこなん女性活躍推進事業【滋賀県湖南市】

【目的】①働き方改革に向けた企業の動きの活性化/ ②固定的
性別役割分担意識の解消/ ③女性の社会参画、就労促進

【目標】【全体目標：セミナー参加者のうちアンケートで「自分の家
庭や職場でも働き方について考えていきたい」と回答する人の割
合（目標50％→結果：54％）】①滋賀県女性活躍推進企業の認証
を受けた市内事業所数(目標：6→結果：7)/②女性活躍推進および
男女共同参画にかかるセミナー等の参加者述べ人数(目標：200人
→248人)/③スキルアップ・資格取得講座への参加者数(目標：100
人→149人)

目的・目標

○作成した事例集を講座やセミナーで配布するなど、各事業を組み合わ
せ、企業の取組推進と個人の意識改革とを両輪で実施した。
○商工会および工業会からの推薦者や市民等で構成されている「湖南
市男女共同参画リポーター会議」との共催で実施した。
○住む場所と働く場所の双方で環境整備が必要なため、講座の広報や
参加等で他市と連携して実施した。
○市の進める移住・定住促進施策と関連させるため、「湖南市役所ＪＫ課
プロジェクト」と連携し、若い女性のまちづくりへの参画を促した。

事業の特徴



事業の概要

②女性活躍推進セミナー開催事業

■「パパと子でいっしょに考え、楽しむワークライフバランス講
座～パパ子でお掃除を楽しもう！」

開催日：平成29年7月22日（土） 午前10時～正午
会 場：雨山研修館
講 師：NPO法人 tadaima！代表理事 三木智有さん

■「脱！自分流コミュニケーション
～才能を引き出す人になる方法～」

開催日：平成29年11月14日（火） 午後２時～４時
会 場：湖南市共同福祉施設（サンライフ甲西）
講 師：株式会社宙（SORA）代表取締役 栗栖佳子さん

★今、なぜ女性活躍推進が必要か。具体例とともに、その為に
価値観の違いやジェネレーションギャップを埋める
コミュニケーション術を学んだ。

参加者：34名

①女性活躍事例集作成事業
【冊子内容】○湖南市・甲賀市で活躍するひとへのインタビュー。
起業した女性/企業・事業所で活躍する女性/市内で活躍する
外国人女性/ＷＬＢを実践する男性

○先進的な取組を行う湖南市・甲賀市の企業・
事業所の紹介。

○起業を目指す女性の勉強会。
○女子高生が考えるこれからの「働き方」
⇒考案したキャッチフレーズをクリアファイルに！

★パパと子どもで、家事シェアについ

て学んだあと、雑巾がけに挑戦。
参加者：8名

③女性の定着就労支援事業

主に企業・事業所を対象に、男女ともに向けた職場環
境改善のための実践的なスキルアップ研修と、女性の
エンパワーメントによる継続・定着就労をめざす資格取
得講座を実施した。

■スキルアップ研修
・「職場で役立つ接遇研修」
開催日:平成29年9月14日
参加者: 第1部 44名 第2部 32名

・「楽しく学ぶビジネスコミュニケーション講座」
平成30年3月 8日
参加者:26名

■資格取得講座
・「日商簿記3級資格取得講座」
開催日:平成29年7月4日～10月31日
参加者 12名
・「ファイナンシャルプランナー3級検定講座」
開催日:平成29年7月9日～ 8月27日
参加者：12名

・「フォークリフト運転技能講習」
開催日:平成29年11月7日～10日、参加者:4名
開催日:平成30年2月3日～11日、参加者:10名

・ 「医療事務（クリニックコース）講座」
開催日:平成30年2月1日～3月1日
参加者:9名
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