
地域の実情と課題

連携団体

今後の課題事業の効果

東海村女性活躍推進事業【東海村】

目的・目標

事業の特徴

・村のＨＰや広報誌等を使った周知活動を行っているものの，村民や事業
所に対し思うような啓発ができていない状況。

・どのような取組みを進めていけばよいかノウハウがない事業所も多いた
め，先進的な取組みについて積極的に情報発信，情報交換・共有する場
が求められている。

・就業前からの意識付けが重要なことから，子供たちへの意識啓発が重
要であるが不十分である。

【目的】

村がこれまで認定した村内事業所等と連携して，村民や村内事業所だけ
でなく，生活圏や通勤圏となる近隣地域も含めた事業の周知及び啓発を
行う。
【目標】
（1）地域活動の場において男女が平等と思う人の割合
【現状値】39％（H26時点） 【目標値】80％（H32時点）

（2）男女共同参画推進事業所として認定を受けた企業数
【現状値】11事業所（H28時点） 【目標値】24事業所（H32時点）
⇒【結果】15事業所（H29時点）

（3）異業種交流会への参加企業数
【現状値】0事業所（H28時点） 【目標値】20事業所（H29時点）
⇒【結果】39事業所延べ67名（イクボス同盟参加事業所）（H29時点）

今年度については，交付金を活用した予算を元に，これまでになかった
取り組みを行ったが，限られた予算や人員のなかで如何に継続して実
施していくかが課題である。また，著名人を招聘した女性活躍推進フォ
ーラムにおいては，満足度，参加者数ともに期待どおりとなった一方で，
その他の各種セミナーや講演会等の満足度は高いものの，参加者数が
少ないことから，意識啓発の手法やイベントの広報の仕方等に更なる工
夫が必要である。

東海村女性活躍推進会議（構成団体：東海村，東海村商工会，東海村
金融団，東海村校長会，茨城県，茨城労働局）等

①異業種交流推進事業（企業対象事業）

女性活躍や男女共同参画を進める企業等を対象に異業種交流会を開催し，女性活躍
に向けた意見交換や情報共有を行う。
②女性活躍啓発・再就職支援事業（住民対象事業）

小中学生や高校生を対象に女性の職業生活における活躍推進に関する標語の募集・
表彰を行い，子供たちへの意識啓発を行う。
③女性活躍推進フォーラム（全体対象事業）

幅広い層を対象とした女性活躍推進のための講演会の開催と併せ，男女共同参画に
係る事業所認定式と標語の表彰を行い，女性活躍に向けた意識啓発を図る。

またフォーラム参加者に対するアンケート調査を行い，今後，村の取り組む事業内容等
についての参考とする。

異業種交流会，住民向けセミナー，女性活躍推進フォーラムと3つ全ての事

業において期待以上の人数に啓発を行うことができた。また，フリーペーパ
ー等に広告を掲載したことで，東海村内外へ数値以上の啓発を実施すること
ができた。

各事業毎にアンケートを実施し，参加者の満足度等の調査を行い，調査結
果は連携団体とともに課題を整理し，次年度以降の事業展開に反映させる。
また，男女共同参画意識調査を実施（平成31年度予定）し，事業効果の検証

を行うほか，「男女共同参画社会県民意識調査」等の調査統計とも比較しな
がら，状況把握に努める。



事業の概要

①異業種交流推進事業（企業対象事業）

②女性活躍啓発・再就職支援事業（住民対象事業）

③女性活躍推進フォーラム（全体対象事業）

女性活躍推進法第23条第1項に基づき，平成29年6月
29日に関係機関により構成される会議として設置。東
海村内の女性の職業生活における活躍の推進に関する
取組みを効果的かつ円滑に推進。

■構成団体（構成員）
○東海村役場（村長）
○東海村商工会（商工会長）
○東海村校長会（校長会長）
○東海村金融団（幹事）
○茨城県（県女性政策統括監）
○茨城労働局（雇用環境・均等室長）

女性活躍推進フォーラム

女性活躍推進のための講演会をフリ
ーアナウンサーの内田恭子さんを招
聘し，大規模に開催。村内だけでな
く近隣市町村を含めた幅広い層に対
して女性活躍に向けた啓発を実施。
■日時：H29.10.28
■内容：
（1）講演：女性の活躍推進について（内閣府男女共同参画局）
（2）女性活躍推進のための「標語」表彰
（3）男女共同参画推進事業所の認定
（4）トークショー：内田恭子さん×山田修村長

セミナー②
■日時：H29.9.27
休暇制度の整理や情報共有
ツール，Web 会議といっ
た，制度の見直しや復職す
る社員のケースワークを通
して，実際に起こりうる問
題点を整理。

セミナー③
■日時：H29.10.28
女性活躍に向けた取組みの
自社の課題や今後の目標を
整理し，参加者間で意見の
共有・情報交換。異業種間
でのネットワークの構築。

セミナー①
■日時：H29.7.10
「イクボス」の輪を広げる
ため，「東海村イクボス同
盟」を結成。イクボス宣言
を行った事業所を対象に
ファザーリングジャパン安
藤氏によるセミナーを開
催。

セミナー②
■日時：H29.9.27
子育て世代の⼥性活躍をサ
ポートしていただくため，
祖父母世代に，子ども世代
と良好な関係作り･子育て
最新情報を学ぶ機会を提
供。

セミナー③
■日時：H29.10.28
子育て・介護しながら仕事
もしたいと考えている方，
在宅勤務に関心がある個
人・企業を対象にテレワー
クに関する講演を開催。講
演は北海道からICTを活用
して実施。

セミナー①
■日時：H29.7.20
東海高校生を対象として出
産・育児後も女性が継続し
て働くことを目的とした
キャリア教育セミナーを開
催。

東海村女性活躍推進会議

キャリア教育セミナー 孫育てセミナー 柔軟な働き方講演会

イクボスセミナー 企業向け復職支援セミナー 異業種交流会
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