
実情 職場や家庭における男女の地位における不平等や、働く人のＷＬＢが
不十分（平成２５年度「東広島市男女共同参画市民意識調査」）
子育て期（25～44歳）の女性の就業率が低い
広島県平均の68.0％、本市67.0％（平成22年国勢調査）

課題 長時間労働の解消による女性活躍の環境整備
子育てしやすい職場環境の整備
若年期からの就労継続意識や男女平等意識の醸成

地域の実情と課題

・働く女性応援隊ひろしま
県・県内市町・経済団体等で構成。 本市も構成員として事業を行った。

・東広島市雇用対策協議会
企業向け研修開催の周知広報に協力

・市内企業
セミナーへの参加、アンケート・ヒアリング調査協力

・教育機関
セミナーへの参加

連携団体

今後も、長時間労働の解消による女性が活躍できる環境整備や子育てし
やすい職場環境の整備に向けて、企業でのワークライフバランスの取組を
浸透させるに当たっては、引き続き意識醸成を行うとともに、実際の取組の
ノウハウを各企業へ伝える取組が必要であると考える。
今後は、企業の業種や状況に合った取組方法を助言するオーダーメイド

型講座の実施を検討していく。

今後の課題
企業対象の取組
参加者のＷＬＢへの意識醸成や働き方の見直しにつながった。
（1）ワークライフバランス講演会（10/21）…………達成度：108％
（2）ワークライフバランス講演会（11/10） …………達成度：106％
（3）市内中小企業の仕事と生活の両立支援の取組事例調査…達成度：100％

高校生対象の取組
職業意識や将来のキャリア形成に対する関心を高めた。
（4）キャリアデザインセミナー…………………………達成度：98％

事業の効果

東広島市働く女性応援リレーセミナー事業【東広島市】

目的 女性活躍の環境整備（ＷＬＢ）、若年期からの就労継続意識等の醸成
目標 （1）（2）ワークライフバランス講演会

受講者アンケート「ＷＬＢは非常に重要・ある程度重要」90％以上
（3）市内中小企業の仕事と生活の両立支援の取組事例調査

調査結果のリーフレットの作成
（4）キャリアデザインセミナー

受講者アンケート「自分の将来を考える参考になった」90％以上

目的・目標

・働く女性応援隊ひろしま全体で実施するリレーセミナーの一部として
講演会等を開催した。

・ＷＬＢに関する講演会やセミナーを様々な対象（経営者、管理職、男性
従業員、女性従業員、高校生）に行った。

・優れた製品を開発している企業（ものづくり逸品認定製品製造企業）の
ＷＬＢに関する取組をヒアリング調査を行った。

事業の特徴



（1）ワークライフバランス講演会（10/21）
女性の活躍促進に不可欠である、男性従業員や管理職を対象に、働き方見直しのための講演会を開催した。
■実施日……平成２７年１０月２１日
■実施場所…東広島市勤労福祉センター 大会議室（吉行工業団地近辺）
■対象………管理職・男性従業員
■テーマ……人を活かす これからの経営戦略！ チームで業務改善
■実施実績…参加者数44人（市内企業15社：19人）
■成果………達成度：108％ 受講者アンケート：ＷＬＢは非常に重要・ある程度重要と回答した割合97％（目標90％以上）

参加者のＷＬＢに対する関心を高め，男性の働き方の見直しにつなげることができた。

（2）ワークライフバランス講演会（11/10）
市内事業所及び女性従業員を対象に、ＷＬＢ及び経営戦略としてのダイバーシティ経営に関する講演会を開催した。
■実施日……平成２７年１１月１０日
■実施場所…東広島市市民文化センター アザレアホール
■対象………市内企業経営者・女性従業員
■テーマ……生産性を高める戦略的働き方とリーダーシップ
■実施実績…参加者数231人（市内企業27人）
■成果………達成度：106％ 受講者アンケート：ＷＬＢは非常に重要・ある程度重要と回答した割合95％（目標90％以上）

参加者のＷＬＢに対する関心を高め，市内の企業及び事業所の働き方の見直しにつなげることができた。

（3）市内中小企業の仕事と生活の両立支援の取組事例調査
優れた製品を開発している中小・ベンチャー企業等におけるＷＬＢの取組についてヒアリング調査を行った。
■実施日……平成２７年６月～平成２８年３月
■成果………市内中小企業のＷＬＢの認識度や取組状況を把握し、調査結果のリーフレットを作成し周知した。

（4）キャリアデザインセミナー
若年期より職業継続意識、男女平等意識を身に付けさせ、キャリア形成への関心を高めるため，市内高校においてセミナーを開催した。
■実施日……平成２７年１１月２７日
■実施場所…広島県立河内高等学校
■対象………広島県立河内高校 ３年生
■テーマ……キャリアデザイン講座 ～自分の未来をステキにするために～
■実施実績…参加者数62人（広島県立河内高校 ３年生）
■成果………達成度：98％ 受講者アンケート：自分の将来を考える参考になったと回答した割合88％（目標：90％以上）

高校生の職業意識や将来のキャリア形成に対する関心を高めることができた。

事業の概要

ＷＬＢ講演会（10/21）の様子

ＷＬＢ講演会（11/10）の様子

リーフレット（一部）

キャリアデザインセミナーの様子
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