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関連施策・制度一覧 

 スウェーデン フィンランド オランダ アメリカ ドイツ イギリス カナダ フランス イタリア 日本 

全般 
パートタイム労働法  

 
パートタイム労働法  パートタイム労働法 パートタイム労働法 

フレキシブルワーキン
グ法 

 在宅援助 
女性の職業復帰支援 

労働短縮への助成金 パートタイム労働法 

出産  母親休暇制度 出産休暇 医療休暇 出産休暇 出産休暇 出産休暇 出産休暇 出産休暇 出産休暇 雇用関連

制度 

育児 

育児休暇 両親休暇制度 
育児休暇制度 
労働時間短縮 
一時休暇 

育児休暇 
父親休暇 
 

家庭休暇 両親休暇 育児休暇 
両親休暇 
父親休暇 

育児休暇 養育休暇 
父親休暇 

両親休暇 
日々の休息 
子どもの病気にかかる
休暇 

育児休暇 

手当・給付 

児童手当 
延長児童手当 
両親手当 
臨時両親手当 

社会保険 
母親日当金 
父親日当金 
両親日当金 
母親手当 
保育追加金 
パートタイム保育手当 
自宅保育補助金 
民間保育補助金 
保育追加金 

児童手当 
 

 児童手当 
育児手当 
住居に関する児童加
給 
 

児童手当 
単身手当 
法定出産給付 
出産手当金 

カナダ児童税給付 
出産給付 
育児給付 
カナダ・ケベック年金
制度 
児童特別手当 

家族手当（社会保険） 
家族補足手当 
家族扶養手当 
一人親手当 
出産費用 
保育費用補助 
賃金補助 
特別養育手当 
住宅手当 
新学期手当 
乳幼児迎え入れ手当 
出産先行手当 
基礎手当 
補助手当 
乳幼児手当 
年金上の優遇措置養
育手当 
在宅保育手当 

コムーネ（市区町村）
が委託した出産手当 
全国社会保障機関が
所掌する出産手当 
核家族手当 
家族手当 
出産医療費 
 

出産一時金 
児童手当 
児童扶養手当 
 

育児に対

する経済

的支援 

控除 

  所得税控除（児童控
除） 
所得税控除（補足児童
控除） 
所得税控除（1 人親控
除） 
所得税控除（コンビネ
ーションタックスクレジ
ット） 

扶養控除 
保育・介護税額控除 
児童税額控除 
追加児童税額控除 

児童扶養控除 就労家族税額控除 保育費控除 所得税の児童控除 
自宅内外の有料保育
利用控除 

 扶養控除 
特定扶養控除 

施設 

サービス 

プレスクール・ 
公的デイケアセンター 
保育所 
パートタイムグループ 
レジャータイムセンタ
ー 

自治体保育 
保育所 
就学前教育 

保育所 
学童保育 

デイ･ケア・センター 保育所 
幼稚園 
放課後の学童保育所 
KITA 
就学前クラス 

保育所 
ナーサリークラス・ナ
ーサリースクール 

Day Care Centre 保育所 
保育学校 
一時託児所 
 

保育所 
 

保育所 
一時保育 
 

家庭保育 
ファミリーデイケア 家庭内保育 チャイルドマインダー 在宅デイ・ケアホーム チャイルドマインダー チャイルドマインダー 

ナニー 
Home Day Care チャイルドマインダー ベビーシッター  地域にお

ける子育

て支援 

その他 

オープンプレスクール   CCB（育児支援部） 
NCCIC 
(National Child Care 
Information Center ) 
CCI 
(Child Care Inc.) 
BHFS(Bright Horizons 
Family Solutions) 

 プレイグループ 
オー・ペア 
 

Family Resource 
Centre 

 企業の保育所整備に
対する助成金 

つどいの広場 
ファミリーサポートセン
ター 
地域子育てセンター 

税 
個人単位課税方式   複数税率による選択

制 
複数税率による選択
制 

個人単位課税 個人単位課税方式採
用 

世帯単位課税方式 個人単位課税方式  

法律・理念・

運動 

  コンビネーション・シナ
リオ（1.5 モデル） 

   ファミリー・プリザベー
ション運動 
子ども家庭サービス法
（オンタリオ州） 

全国家族会議   

その他 

その他 
両親教育 家庭相談所   年金優遇措置 

 
家族支援   全国児童青少年基金 
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各国の合計特殊出生率と女性就業率の推移 
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