
ポジティブ・アクションの実現方法

結果目標達成方式

結果目標設定方式

過程目標設定方式

クオータ制

ゴール・アンド・タイムテーブル方式

結果

結果目標の達成を目的
とするポジティブ・ア
クション

結果目標の設定を目的
とするポジティブ・ア
クション

女性の参画の拡大を直
接の目的としないポジ
ティブ・アクション

ポジティブ・アクションを法律
等によって強制する方策

ポジティブ・アクションを自主
的な取組にゆだねる方策

ポジティブ・アクションを政策
的に誘導する方策

推進方策

プラスファクター方式

仕事と生活の調和の推進

ツイン方式

補助金、交付金等

税制上の優遇措置

公共契約における評価

インセンティブの例

政党、行政機関、
企業、大学等にお
いて取り組むポジ
ティブ・アクショ
ンの類型

研修の機会の充実

メンター制度の導入等

ポジティブ・アク
ションを推進する
ために国が検討す
る方策

政策・方針決定過程への女性の参画の拡大

参考資料２
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