
 

  

 
重点⽅針2018ヒアリング対象項⽬について 

 
第16回（平成30年９⽉26⽇（⽔））の対象項⽬ 
 
Ⅰ ⼥性の活躍を⽀える安全・安⼼な暮らしの実現  

１．⽣涯を通じた⼥性の健康⽀援の強化 

a）妊娠・出産等に関する健康⽀援【厚⽣労働省】 
b）スポーツを通じた⼥性の健康増進【⽂部科学省】 

２．困難を抱える⼥性への⽀援  

a）養育費の履⾏の確保に向けた検討【法務省】 

Ⅱ あらゆる分野における⼥性の活躍  

１．⼥性活躍に資する働き⽅の推進、⽣産性・豊かさの向上に向け
た取組の推進  

a）働き⽅改⾰関連法の円滑な施⾏に向けた取組の推進【厚⽣労働省】 
b）⼥性活躍推進のための「学び直し」【厚⽣労働省】【⽂部科学省】 
c）離職⼥性のキャリア形成に向けた意識醸成【⽂部科学省】 

３．あらゆる分野における⼥性の参画拡⼤・⼈材育成  
a）⼥⼦⽣徒等の理⼯系分野への進路選択を促進するためのアプローチ【内閣府】 
b）⼥⼦中⾼⽣の理系分野への興味・関⼼の醸成【⽂部科学省】 
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資料１

男女共同参画会議
第16回重点方針専門調査会



 

第17回（平成30年10⽉3⽇（⽔））の対象項⽬ 

Ⅱ あらゆる分野における⼥性の活躍  

１．⼥性活躍に資する働き⽅の推進、⽣産性・豊かさの向上に向け
た取組の推進  

a）地⽅における⼥性活躍の推進【内閣官房】 

２．男性の暮らし⽅・意識の変⾰ 
a）国・地⽅公共団体における取組の促進【内閣⼈事局】 
b）企業における取得の促進【厚⽣労働省】 
c）男性が育児をしやすくするための法制的な改善策の検討【厚⽣労働省】 

３．あらゆる分野における⼥性の参画拡⼤・⼈材育成 
a）⼥性活躍推進法の施⾏後３年の⾒直し【厚⽣労働省】 
b）上場企業における⼥性役員登⽤を始めとする⼥性活躍推進【内閣府】 
c）⼥性の起業に対する⽀援の強化【経済産業省】 
d）政治分野【内閣府】 
 

Ⅲ ⼥性活躍のための基盤整備  

２．性別にとらわれず多様な選択を可能とするための教育・学習の
充実 

a）学校教育段階からのキャリア形成に係る学びの充実【⽂部科学省】 
b）学校現場等におけるいわゆる「無意識の偏⾒（アンコンシャス・バイアス）へ 

 の対応【⽂部科学省】 

 
 その他  

医学部医学科の⼊学者選抜における公正確保等に係る緊急調査結果と今後の対応（医師
の働き⽅を含む）について【⽂部科学省・厚⽣労働省】 

 
※「女性に対するあらゆる暴力の根絶」については、10月下旬の「女性に対する暴力に関

する専門調査会（第96回）」にて平成31年度予算概算要求等の状況等を審議予定 


