
 

 

男女共同参画推進連携会議 全体会議 進行骨子案 

 

【全体会議】 

１  日  時   令和４年 月  日（ ）  : ～  : （２時間を予定） 

 

２  場  所   オンライン 

 

内 容  

●開会  

 

●議事①最近の男女共同参画の動きについて（行政説明） 

 

●議事②連携会議の今後の活動について 

  ・チーム会活動の報告 

 

●議事③意見交換 

  ・グループディスカッション 

  ・ディスカッション内容発表 

 

●閉会 

 

 

■  グループディスカッションのテーマ設定案 

 

 →  別紙  



男女共同参画推進連携会議 全体会議 グループディスカッション（案） 

 

進め方等 

参加する各団体には事前に以下のテーマ案の中から関心の高い項目を選んでいただき、

グループディスカッションでは、テーマに関する団体の概要や取組状況、今後の課題・取

組方針について御紹介いただく（グループディスカッションでは、業界内における取組を

促進していく又は意識を変えていくために必要なアクションとして自団体でコミットで

きることも含めて検討を行う。）。 

なお、希望するテーマ案を事務局に提出していただく際には、今後、各団体において取

組を進める上で連携を希望する団体についても提出していただき、事務局によるグルー

プ分けの参考とする。 

各グループに配置されるファシリテーターは、グループディスカッション終了後、各グ

ループにおける議論を整理し、全体に発表する。また、グループディスカッションで出た

意見は、今後の連携会議の活動を検討する際の参考とする。 

 

 

テーマ案 

女性版骨太の方針 2022 の４つの柱 

① 女性の経済的自立 

・男女間賃金格差への対応 

・社会全体における固定的な性別役割分担意識や無意識の思い込み（アンコンシャス・

バイアス）の解消    等 

② 女性が尊厳と誇りを持って生きられる社会の実現 

・性犯罪・性暴力対策    等 

③ 男性の家庭・地域社会における活躍 

・男性の育児休業の取得推進及び働き方改革の推進    等 

④ 第５次男女共同参画基本計画に定められた登用目標の達成について 

・経済分野における女性の採用から管理職・役員へのパイプラインの構築    等 

 


