
「チャレンジ支援アドバイザー等研修」研修プログラム開発プロジェクト委員会  
開催要項  

 
 
 
１ 趣  旨  
   男女共同参画社会の実現を推進する上で、女性のチャレンジのためにニーズや

状況に応じた適切なアドバイス、情報提供及びきめ細かなケアを実現することは

重要であり、そのための環境構築を含めた人材育成は喫緊の課題となっている。 

   このため、地方公共団体等における拠点施設や支援施設を中心として行うチャ

レンジ支援ネットワーク環境において実施する相談・支援事業の企画・立案及び

実施担当者、地域において指導的立場となる者の研修を担当するものの育成を図

ることを目的として、研修を実施する。  
 
２ 主  催  
   独立行政法人 国立女性教育会館 

   〒 355-0292  埼玉県比企郡嵐山町菅谷 728  ℡ 0493-62-6711（代表） 

 
３ 任  期  
   平成１７年８月１日から平成１８年２月２８日  
 
４ 開催回数  
   年間４回程度  
 
５ 研修プログラム開発プロジェクト委員会の役割 

 （１） 研修プログラムの開発  
 （２） セミナーの評価   
 （３） 研修プログラムの改善  

 
６ 研修プログラム開発プロジェクト委員会 

   研究者等外部委員と NWEC 事務局で構成する。研修プログラム開発プロジェ
クト委員長を置く。  

 
  （１）研修プログラム開発プロジェクト委員（敬称省略） 

     委員長 三輪 建二  お茶の水女子大学教授  
内藤 和美  群馬パース大学教授  

     NWEC プロジェクトチーム  
         小林千枝子  国立女性教育会館事業課主任専門職員  

リーダー岡野 啓子  国立女性教育会館事業課専門職員  
小橋 佳子  国立女性教育会館事業課専門職員  
森  未知  国立女性教育会館情報課専門職員  
中野 洋恵  国立女性教育会館研究国際室長・主任研究員  
羽田野慶子  国立女性教育会館研究国際室研究員  
尼川 洋子  国立女性教育会館客員研究員  



飯島 絵理  国立女性教育会館客員研究員  
池田和嘉子  国立女性教育会館客員研究員  
西山恵美子  国立女性教育会館客員研究員  
 

（２）事務局 

関口  隆  国立女性教育会館総務課専門官  
小林千枝子  国立女性教育会館事業課主任専門職員 

   岡野 啓子  国立女性教育会館事業課専門職員  
   小橋 佳子  国立女性教育会館事業課専門職員  
    
    

７ すすめ方  
  第１回「チャレンジ支援アドバイザー等研修」事業説明・研修プログラム開発  
        平成１７年８月５日（金）  １３：００～１６：００  
 
  第２回「チャレンジ支援アドバイザー等研修」研修プログラム開発  
        平成１７年９月上旬  
 
  第３回「チャレンジ支援アドバイザー等研修」運営・評価について  

      平成１７年１０月  
 
 第４回 事業評価、研修プログラムの改善  

平成１８年１月           


